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A Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao (PROEG), por meio da Diretoria de Inovagao e Qualidade
do Ensino (DIQUALE), torna publica a selecdo de projetos no ambito do Programa de Apoio a
Qualificacdo do Ensino de Graduacdo (PGRAD), Subprograma Monitoria Voluntaria (PGRAD-
MONITORIA Voluntaria), com o objetivo de consolidar acdes de qualificacdo do ensino de
graduacdo a partir do estimulo a participacdo de estudantes de graduagao no desenvolvimento de
atividades académico-pedagdgicas regulares, sob orientacao de docentes da UFPA. Professores(as)
vinculados(as) as Subunidades da UFPA estdo aptos(as) a submeterem proposta, observados os
objetivos e requisitos do presente Edital.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Presente Edital tem por objetivo apresentar as regras de selecdo e execucdo do
Programa PGRAD-Monitoria Voluntaria da Universidade Federal do Para.

1.2 A atividade de Monitoria Voluntaria deverd ser desenvolvida necessariamente sob a
supervisdo de um (uma) Coordenador(a) — docente do Componente Curricular alvo do
projeto.

1.3 N3o serdo admitidos projetos incompativeis com o respeito a ética, a diversidade étnica,
cultural e bioldgica; ao pluralismo de ideias, de pensamento, a defesa dos direitos humanos
e a preservacdao do meio ambiente, principios regentes da Universidade Federal do Par3, nos
termos do art. 29, incisos Il, lll e IV do Regimento Geral.

2. OBJETIVOS

2.1. O PGRAD-MONITORIA Voluntaria tem por objetivos:

2.1.1 Estimular a participacdo de discentes de graduag¢do, na promoc¢do de acbes de
Monitoria Voluntaria, que visem tanto seu desenvolvimento académico-profissional quanto
a qualificacdo das atividades curriculares do seu curso de graduacdo, pela proposicao de
estratégias pedagdgicas inovadoras;

2.1.2 Promover a qualificacdo do trabalho docente, para o desenvolvimento de atividades
curriculares tedrico-praticas, de carater criativo e inovador, com auxilio de Monitores(as)
pertencentes a prépria comunidade académica da faculdade contemplada.



2.1.3 Incentivar a execugdo de projetos que contemplem a aten¢dao e o acompanhamento de
discentes com dificuldades no Curso, no qual a Atividade de Monitoria esteja vinculada. As
dificuldades discentes aqui referidas dizem respeito aquelas encontradas na leitura, na
escrita ou na compreensdao dos temas discutidos no Componente Curricular objeto da
Monitoria.

3. DO PUBLICO ALVO

3.1 O PGRAD-MONITORIA Voluntaria atendera propostas de docentes efetivos(as) da UFPA,
em atividade regular no ensino de graduacdo, com o objetivo de contribuir para o
desenvolvimento dos processos de ensino e de aprendizagem em componente(s)
curricular(es) de cursos de graduacao, vinculado(s) as diretrizes de qualificacdo da formacao
académica do(a) Monitor(a) Voluntdrio(a), em conformidade com o respectivo Projeto
Pedagdgico do Curso.

3.1.1 O(A) Monitor(a) Voluntario(a) deve corroborar com o trabalho docente, de um
componente curricular em exercicio, no interior de a¢des didatico-pedagdgicas inovadoras,
compreendidas como experiéncias pedagdgicas, que alterem qualitativamente os processos
e instrumentos de ensino e de aprendizagem, avaliativos e de acompanhamento
pedagdégico, com potencial para favorecer a permanéncia e a conclusdo exitosa dos
graduandos, nos seus cursos.

3.1.2 A Monitoria Voluntdria deve promover a integracdo entre diferentes campos de
conhecimento, entre teoria e pratica e entre saberes tradicionais, cientificos e profissionais,
por meio da organizacdao de espacos de ensino, da proposicao de percursos formativos
diferenciados e, de outras iniciativas, que oportunizem aos discentes experiéncias que
promovam a melhoria do seu aproveitamento académico.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. A proposta de projeto devera ser submetida em formulario eletrénico do Sistema de
Projetos On-line — SISPROL (www.sisprol.ufpa.br) — da PROEG.

4.2. As inscricdes das propostas de projeto serdo realizadas no periodo de 24 de julho a 11
de agosto, sendo aceito até 01 (um) projetos por proponente, com dois planos de trabalho.
4.3. Os(As) docentes que ja possuem acesso ao sistema SISPROL no Perfil de
Coordenador(a)/Equipe Técnica/Avaliador(a) ndo precisardo solicitar nova liberacdo de
acesso.

4.4. Os(As) docentes que ndo possuem acesso ao sistema SISPROL no Perfil de
Coordenador(a)/Equipe Técnica/Avaliador(a) deverdo clicar o link de “Liberacdo de Acesso”
para realizar o seu cadastro, obtendo, assim, login e senha para acesso aos editais
disponiveis.

4.5. Os(As) Coordenadores(as) que forem contemplados(as) com a execuc¢do de projeto,
neste edital, assumirdo os seguintes compromissos junto a PROEG:

a) Participacdo no Seminario de Projetos Educacionais (SEPEDUC) que ocorre anualmente.
b) Participacdo em Banco de Avaliadores(as) para Editais patrocinados pela PROEG, a
excecdo daqueles em que estiverem concorrendo;

4.6. O formulério eletronico é constituido dos seguintes itens:

4.6.1. Titulo do projeto;



4.6.2. Justificativa: apresentagdo objetiva e sucinta dos motivos do projeto;
4.6.3. Objetivos: descrigdo dos objetivos do projeto de Monitoria;

4.6.4. Identifica¢do da(s) atividade(s) curricular(es), programa(s) ou médulo(s)/disciplina(s) a
que se vinculam as atividades da Monitoria;

4.6.5. Especificacdo dos fundamentos tedrico-prdticos, dos métodos, mecanismos e
instrumentos, objeto do projeto de Monitoria;

4.6.6. Especificacdo do numero de turmas do(a) Coordenador(a)-Orientador(a) por periodo
letivo, numero de alunos(as) por turma, numero de professores(as) que ministram a mesma
atividade curricular/disciplina;

4.6.7. Descricdo do plano de atividades dos(as) Monitores(as) Voluntdrio(as);
4.6.8. Cronograma de execug¢do das atividades do projeto;

4.6.9. Numero de Monitores(as) necessdrios(as), para um mdximo de 02 (dois/duas)
Monitores(as) voluntdrios(as) por projeto;

4.6.10. Especificacdo dos resultados esperados;

4.6.11. Apresentacdo da cdpia da Ata da Reuni@io de aprovacgéo do projeto, com as devidas
assinaturas, pelo Conselho da(s) Subunidade(s) ou Congregacgdo da Unidade(s) Académica(s)
envolvida(s).

a) Serd aceito, dentro do prazo de validade, documento de aprovagdo Ad referendum emitido
pelo(a) Dirigente da Subunidade ou Unidade. O documento aprovado pelo
conselho/congregac¢do da Unidade ou Subunidade deve ser enviado em tempo hdbil para
validagdo da inscrigdo.

b) Projetos que ndo anexarem documento de aprovag¢éo pela Unidade ou Subunidade seréo
automaticamente eliminados da concorréncia neste edital.

¢) O documento serd anexado em “upload” via SISPROL.

4.7. A resolucdo e qualidade do arquivo anexado (formato PDF) sdo de inteira
responsabilidade do(a) proponente e, caso esteja ilegivel ou com resolugdo insuficiente para
impressao, sera desconsiderado na andlise técnica, podendo levar a desclassificacdao da
proposta.

4.8. No ato da inscricdo do projeto sera obtido PROTOCOLO DE ENTREGA da proposta,
gerado automaticamente pelo sistema. A submissdo so serd finalizada quando selecionado o
comando “Enviar”, momento em que sera emitido protocolo, comprovando a submissao.

4.9. Documentos encaminhados sem as assinaturas necessdrias serdo rejeitados na analise
técnica e a proposta serd desclassificada.

4.10. A PROEG ndo se responsabiliza por propostas ndo recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos ou falhas na transmissdo de dados.

4.11. Propostas incompletas (ndo finalizadas ou ndo enviadas corretamente no sistema)
serdo automaticamente desclassificadas. A opc¢do de salvar (no sistema) ndo garante o envio
da proposta.

4.12. AlteracOes e substituicGes de documentos no sistema serdo permitidas somente antes
do envio final da proposta, ou seja, antes que a mesma seja finalizada, sendo tal tarefa de
inteira responsabilidade do(a) servidor(a) responsavel pela proposta.



4.13. Ap0s finalizada e enviada a proposta, o arquivo incluido sera considerado como versao
final e seguira para anadlise, nao sendo mais possivel altera-lo.

4.14. Propostas que nao forem finalizadas e enviadas para analise no sistema serao
consideradas incompletas e consequentemente eliminadas.

5. DOS COMPROMISSOS E DAS PRERROGATIVAS DOS(AS) COORDENADORES(AS) DE PROJETOS
APROVADOS:

5.1. Sdo prerrogativas e compromissos do(a) Coordenador(a) do projeto de Monitoria
Voluntdria:

5.1.1. Ser professor(a) efetivo(a) da UFPA e estar em atividade regular no ensino de
graduacdo.

5.1.2. Comprovar vinculo docente no componente curricular alvo do projeto, no periodo de
vigéncia do mesmo.

5.1.3. Supervisionar a execug¢ao dos Planos de Trabalho de Monitoria Voluntaria e
acompanhar o desenvolvimento das atividades dos(as) Monitores(as);

5.1.4. Realizar sele¢do, por meio de Edital, com ampla divulgacdo, dos(as) discentes que
fardo parte da execugdo do projeto.

5.1.5. Preencher os documentos abaixo descritos, disponiveis no SISPROL, anexando nessa
plataforma:

a) O Termo de Compromisso do(a) Coordenador(a) de projeto;

b) O Termo de Compromisso dos(as) Monitores(as) Voluntarios(as), para a realizagcdo das
atividades do projeto, destinando-lhes 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo de suas
atividades discentes regulares.

5.1.6. Solicitar o preenchimento, pelos(as) Monitores(as) Voluntarios(as), do Termo de Perda
de Vinculo de Monitoria Voluntdria, quando houver desisténcia dos(as) Monitores(as),
anexar na plataforma.

5.1.7. Realizar controle didrio de frequéncia dos(as) Monitores(as) Voluntarios(as), conforme
modelo de formuldrio disponivel no SISPROL, o qual devera constar como anexo no
momento da insercao do Relatério Final no sistema.

5.1.8. Habilitar a frequéncia dos(as) Monitores(as) Voluntarios(as) no SISPROL de 20 a 25 de
cada més, exceto no més de dezembro, quando o SISPROL ficard disponivel de 15 a 20.

5.1.9. Avaliar periodicamente o desempenho dos(as) Monitores(as) Voluntarios(as).

5.1.10. Justificar a substituicdo dos(as) Monitores(as) Voluntarios(as), em campo indicado no
SISPROL, quando ocorrer.

5.1.11. Conferir se o desempenho académico dos(as) Monitores(as) Voluntarios(as) atende
as exigéncias do presente Edital.

5.1.12. Realizar opera¢des no SISPROL de cadastro ou substituicdo dos(as) Monitores(as)
Voluntdrios, nos respectivos campos indicados no SISPROL.

5.1.13. Orientar e coordenar as atividades dos(as) Monitores(as) Voluntario(as).

5.1.14. Submeter o relatdrio final no periodo de 02 a 31 de dezembro de 2024, via SISPROL.



5.1.15. Orientar o trabalho dos(as) Monitores(as) Voluntarios(as) para participacdo no
Seminario de Projetos Educacionais (SEPEDUC) da PROEG.

5.1.16. Colaborar com os processos de acompanhamento dos impactos da Monitoria
Voluntdria na formacdo discente e no exercicio do componente curricular, a partir de
orientacoes da Diretoria de Inovacdo e Qualidade do Ensino.

5.1.17. O ndo cumprimento dos compromissos supracitados, assim como dos demais termos
do edital, ocasionard a exclusdo do projeto deste Programa, bem como a suspensdo
tempordria do(a) Coordenador(a) para concorrer aos editais da PROEG.

5.1.18. Todos os documentos mencionados acima ficam disponiveis no SISPROL para acesso
dos(as) Coordenadores(as).

5.2. O(A) Coordenador(a) deverd planejar no conjunto das Atividades de Monitoria
Voluntdria, que o(a) Monitor(a) Voluntdrio(a) selecionado(a), seja envolvido(a) na
operacionalizacdo de acdes, didlogos e instrucdes, que contemplem a atencdo e o
acompanhamento de Discentes com dificuldades no Curso, ao qual a Atividade de Monitoria
esteja vinculada. As dificuldades discentes aqui referidas dizem respeito aquelas
encontradas na leitura, na escrita ou na compreensao dos temas discutidos na Atividade
objeto da Monitoria.

6. DOS COMPROMISSOS E DAS PRERROGATIVAS DO(A) MONITOR(A) VOLUNTARIO(A)
6.1. Ser selecionado(a) pelo(a) Coordenador(a) do Projeto.
6.2. Estar regularmente matriculado(a) no periodo letivo referente a execugao do projeto.

6.3. Ter cursado com desempenho satisfatério o componente curricular alvo do projeto de
Monitoria Voluntdria ou equivalente, conforme estabelecido pelo(a) Coordenador(a).

6.4. Cumprir carga hordria semanal de 20h, com registro de atividades pelo(a)
Coordenador(a).

6.5. Cumprir o cronograma de execuc¢do, assim como o Plano de Trabalho de Monitoria
Voluntaria.

6.6. Sdo atividades vedadas ao(a) Monitor(a) Voluntario(a):

6.6.1. Substituir o(a) Coordenador(a) em atividades docentes, tais como: ministrar aulas,
lancar frequéncia de alunos, aplicar provas, avaliar aprendizagem de alunos, dentre outros.

6.6.2. Pesquisa, coleta de dados, realizacdo de experimentos, e quaisquer outras atividades,
gue ndo guardem relacdo com as atividades previstas no plano de ensino da disciplina,
objeto da Monitoria Voluntdria, salvo se estiverem alinhadas com o trabalho de Monitoria
Voluntdria, por exemplo, para estruturar relato de experiéncia sobre as atividades
desenvolvidas.

6.6.3. Exercer atividades administrativas: coordenar equipes, reunides, formalizar e
acompanhar processos, administrar recursos, dentre outros.

7. DA ANALISE E CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS

7.1. A andlise de enquadramento da proposta no SISPROL, com a verificacdo do atendimento
aos requisitos deste Edital, sera realizada pela equipe técnica da DIQUALE.



8. DOS RESULTADOS
8.1. A divulgacao do resultado final dos projetos classificados sera disponibilizada no site da
PROEG www.proeg.ufpa.br, no a partir do dia 21 de agosto de 2023.

9. DO PERIODO DE DURACAO
9.1 Os projetos serdo executados durante cinco (05) meses, no periodo de agosto a
dezembro de 2023 e demais prazos indicados no Cronograma de Atividades neste edital.

10. DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO PROIJETO
10.1. O acompanhamento da execucdo do projeto dar-se-a por Comissdo especialmente
designada pela PROEG, e da qual fara parte a Diretoria de Inovacdo e Qualidade do Ensino
(DIQUALE), que adotara os procedimentos adequados e a periodicidade da avaliacao.

11. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DO PGRAD-MONITORIA VOLUNTARIA

11.1. A PROEG, em articulagdao com as Unidades e Subunidades participantes do Programa,
promovera espaco de exposicdo dos projetos no Semindrio de Projetos Educacionais
(SEPEDUC), da PROEG, para a socializacdo e publicacdo das experiéncias vivenciadas e dos
resultados alcan¢ados.

11.2. O(A) Coordenador(a) do projeto encaminhard a PROEG, no periodo de 02 a 31 de
janeiro de 2024, via site www.sisprol.ufpa.br, em formuldrio préprio, o Relatdrio final de
execucao do projeto com explicitacao dos resultados alcangados.

b
12. CRONOGRAMA DO EDITAL PGRAD-MONITORIA VOLUNTARIA - Edig3o 11_2023

DISCRIMINAGCAO PERIODOS

20 de julho de 2023
Langamento do Edital

Inscrigao das Propostas no SISPROL 24 de julho a 11 de agosto de 2023
Andlise das Propostas 14 a 18 de agosto de 2023
Resultado Final A partir do dia 21 de agosto de 2023
Reunido de orientagdo de execugdo 23 de agosto de 2023

Execucdo académica do projeto agosto a dezembro de 2023

Relatério Final e Prestacdo de Contas, no SISPROL
02 a 31 de janeiro de 2024



http://www.proeg.ufpa.br/papim
http://www.sisprol.ufpa.br/

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Apds a divulgacdo do Resultado Final, os(as) Coordenadores(as) contemplados(as)
deverdo participar de reunido com a equipe DIQUALE/PROEG para as orientacGes sobre a
execucdo do projeto aprovado.

13.2. Quando ocorrer o afastamento do(a) Coordenador(a) do projeto, o(a) mesmo(a) deve
solicitar a Direcdo da Unidade ou Subunidade de origem da proposta a indicacdo de outro(a)
professor(a) para assumir a fun¢do de Coordenador(a).

13.2.1. A substituicdo deve ser solicitada pela Unidade ou Subunidade, a partir de abertura
de chamada via SAGITTA a PROEG/SISPROL, anexando oficio de autorizagdo do(a) dirigente
da Unidade ou Subunidade, com os dados do(a) novo(a) Coordenador(a): nome completo,
CPF, e-mail e telefone para contato, acompanhado da ata do colegiado da Unidade ou
Subunidade, aprovando a substituicdo e documento do(a) Coordenador(a) do projeto que
solicitou a substituigdo.

13.3. As inscricdes para a selecdo dos(as) Monitores(as) Voluntarios(as) serdo feitas nas
Subunidades responsdveis pelo projeto, assim como o processo de sele¢do, analise e o
resultado ficard a cargo do(a) respectivo(a) Coordenador(a), observando as condi¢des do
presente Edital.

13.4. As atividades a que se obriga o(a) Monitor(a) Voluntdrio(a) sdo as de natureza
académica descritas no seu Plano de Trabalho de Monitoria Voluntaria.

13.5. Ao final do prazo de execucdo e referendada a aprovacao do relatério final de
execuc¢ao do projeto pela PROEG, o(a) discente Monitor(a) Voluntario(a) fara jus a respectiva
declaragao de participacao no programa, disponivel no SISPROL:
http://www.sisprol.ufpa.br/view/inicio/

13.6. O relatério final sera depositado via formulario eletronico on-line, disponivel no
SISPROL (www.sisprol.ufpa.br), de 02 a 31 de janeiro de 2024,

13.7. Quaisquer atendimentos relativos ao SISPROL deverdo ser realizados por meio de
chamada SAGITTA/UFPA.

13.8. Serd de inteira responsabilidade do(a) proponente, com apoio de sua
Unidade/Subunidade, acompanhar na pagina oficial da PROEG, bem como através do e-mail

cadastrado, a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Edital.

13.9. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela PROEG.

Belém-PA, 24 de julho de 2023.

Profa. Dra. Loiane Prado Verbicaro
Pré-Reitora de Ensino de Graduagao



Prof. Dr. Mauricio da Silva Borges
Diretor de Inovagdo e Qualidade do Ensino - DIQUALE/PROEG



