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Apresentacao

Relatoério de Avaliagado Tatica

* Apresentacdo dos resultados alcancados
em 2020 e iniciativas de 2021;

e Acompanhamento dos objeftivos,
P* indicadores e metas que compdoem o
Plano de Desenvolvimento da Unidade;
ﬂ e Avaliacdo do desempenho alcancado;
{ ePromocdo do desenvolvimento de um

T planejamento continuo, efetivo,
integrado e transparente, com base em

uma visdo orientada a resultados.
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METODOLOGIA DE MONITORAMENTO

Processo de coleta, andlise e divulgacdo
das informacoes

RESULTADOS DA SUBUNIDADE
Resultados alcancados durante o

periodo apresentado por subunidade

DUVIDAS OU SUGESTOES
Contatos ou Informacdes adicionais

Os resultados contidos neste relatério referem-se ao monitoramento parcial do ano de 2020.
Periodo de avaliagao: janeiro a setembro.




Metodologia de Monitoramento %%

» Diagndstico das Metas 2020

‘ ACIMA DO ESPERADO ‘ REVISAO/ALTERACAO

‘ ALCANCADA
‘ EXCLUSAO

‘ NAO ALCANCADA




Resultados da Subunidade
Indicadores de

desempenho
1 Resultados 2020
/ /////// Acoes e

Iniciativas
2021




INDICADORES DIQUALE

» Laboratoérios de Ensino Reestruturados
com Edital de Apoio

Meta 2020: Status da Meta
Alcancada

» 250 laboratdrios reestruturados

e Todas as Unidades académicas atendidas .
no total de 339 laboratérios Perspectiva

I I redseuirmela

Revisdo das Diretrizes do

Programa Labinfra Concluido

Elaboracdo da Minuta

da Cartilha Informativa St Aguorg:!gnd

do Programa Labinfra ~ dndamento o revisao
final

Elaboracdo e Concluido

lancamento do Edital
Labinfra 2021



INDICADORES DIQUALE

» Laboratoérios de Ensino Reestruturados
com Edital de Apoio

Meta 2020: Status da Meta
Alcancada

« 250 laboratdrios reestruturados
* Abrangéncia em todas as Unidades académicas
atendidas Perspectiva

IS N redseuirmela

Levantamentos da série Concluido
histérica do programa
Labinfra

Acompanhamento dos ~
processos de execucdo =i A.execuc:;oo
financeira de projetos andamento  financeira
selecionados para o encerra em
Edital Labinfra 2020 mMaio/2021




» Série historica - Projetos de Laborator
Reestrutuados
LABINFRA - PROJETOS

m Aprovados MEm Execugdo mMeta

| consiDERACOES

e Todas as metas anuais foram
ultrapassadas

| oBsERVACOES

260

e Recursos mantidos mesmo em
contexto de restricdo
orcamentdaria.

200

| PERSPECTIVAS

181

* Manter a politica de investimentos. 3

88
93

50

2017 2018 2019



» Bolsas de Monitoria ofertadas

Meta 2020:

e 240 bolsas.

Acao/Iniciativa m Justificativa

Elaboracdo e
lancamento do Edital
Monit 2020

Selecdo e execucdo de
projetos Monitoria

Revisdo do Edital
Monitoria 2021

Comunicacdo com os
Coord para envio do
relatoério final do projeto

Elaboracdo da Série
histérica do Programa de

l Monitoria

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Ndo foi
lancado por
falta de
recurso

Status da Meta

Perspectiva
Ajustar a
inferpretacdo da
meta para incluir
bolsas de todos os
programas Proe



» Série historica - Bolsas de Monitoria

150

278

2017

150

210

PROGRAMA MONITORIA

mProjetos m Bolsas

384

2018

Meta/Bolsas

109

197

2019

210

e Analisar a instabilidade na
oferta de bolsas anuais.

e Discutir e reanalisar meta
para 2021;




» Programa de Acompanhamento 2020

1. Organizacdo do fluxo da logistica de didrias e passag
a consultoria externa do Pgrad-Acompanhamento

2. Monitoramento da 2¢ Consultoria do 1° grupo de cursos
fevereiro e marco/2020 — musica, ciéncias bioldgicas (Be
Cién.Bio (IECQOS)

3. Monitoramento de Consultoria para o 3° grupo de cursos —
inicio de marco/2020: Ciéncias Bioldgicas — Altamira, Letras
Lingua Espanhola — Abaetetuba e Letras Lingua Portuguesa
Abaetetuba.

4. Minuta das Diretrizes do Programa de Acompanhamen
5. Memorial do Programa de Acompanhamento

6. Fluxo de Acoes do Programa de Acompanhament



» Programa Gestao de Qualidade 2020

1. Conclus@o do mapeamento de processos prioritdrios:
2. Avaliacdo da primeira fase do programa realizada pelos Dire
Administrativos.

3. Participacdo dos Diretores Administrativos em todo o processo
Implementacdo do Ensino Remoto nas Unidades onde atuam em

exercicio.

» Ensino Remoto Emergencial

1. Participacdo em reunides de estruturacdo dos instrument
coleta de dados sobre condicdes tecnologicas de profe
e alunos.

2. Parficipacdo em reunidoes de andlise e revisdo de re

3. Participacdo no Programa de Formagcdo Continu



» ACOES MIRANTE DO RIO

L 0 N o U B w N e

=
o

. As atividades dos blocos de salas de aula do Basico foram iniciadas no 22 se

Acompanhamento e fiscalizacao das obras de reforma dos Blocos do Ba
Gestao Administrativa de Uso das Salas de aulas

Adequacao das Normas de uso do espaco Mirante para eventos
Manutencao da infraestrutura do Mirante do Rio.

Levantamento da infraesturutura dos blocos N e O para adequacao da infrae
Elaboracao da minuta do Estatuto do Mirante do rio

Elaboracao da minuta da pesquisa de satisfacao

Elaboracdo dos POP’s de todas as atividades do Mirante do rio.(2020)

Levantamento dos materiais necessarios para modernizacao das salas dos pavil
A-D do setor profissional.

2019



» ACOES 2021

W N

. Redefinicdo de metas para os indicadores da Diretori

. Organizacdo da renovacdo de projetos de Monitoria para

. Relatdrio do 1° ciclo de reunioes.

Acompanhamento das etapas do Edital Labinfra 2021.
Selecdo de Projetos ao Edital Labinfra 2021.

Relatdrio de Avaliacdo do Programa GestQuali, bem co
reunido com a Pro-Reitora para apresentacdo do Progra
Equipe de Diretores Administrativos.

ano de 2021 — por ordem do Magnifico Reitor.

Participacdo no GT do Plano de Monitoramento da
Graduacado.

Reunides com 5 Unidades académicas para diagndstico
situacdo de oferta, matricula e taxa de sucesso.



» ACOES 2021

1.

. Questiondrio de avaliacdo do Mirante como espaco d

. Proposta de orcamento para contratacdo de empresa

. Projeto de biosseguranca para o Mirante.

Regimento do Mirante enviado por email com as mo
solicitadas.

licitacdo para manutencdo do sistema CFTV instalado
Mirante.

Solicitacdo de transferéncia de recursos para manutenca
emergencial no espaco do Mirante.

Em andamento: Site do Mirante com algumas alteracoes.



Consideracoes Gerais

1. Atencdo para o fato de que o gerenciamento de salas de
qualidade das acdes da DIQUALE estdo ameacados pela reducdo a
do quadro de bolsistas e ndo previsdo de ampliacdo do quadro de's
da UFPA para substituicdo;

2. O Programa Gestdo de Qualidade demanda atencdo da gestao
com relacdo a sua continuidade e a funcdo gratificada, bem como, @
produtos;

3. Os programas Labinfra e Monitoria sdo politicas consolidadas e exitos
qualificacdo do ensino de graduacdo, mas, devem seguir na direcdo
superar a dicotomia entre investimento e mudancas das prdticas de en
visando melhorias na educacdo superior;

4. O programa de Acompanhamento da Graduacdo requer | nov
configuracoes para sua continuidade devido a pandemia da Covid-19;

5. A geréncia dos espacos fisicos de sala de aula demandam mai
autonomia de recursos para reparos € manutencdo permanente de
ambientes;

6. A situacdo da pandemia agravou a baixa circulacdo de informa
que precisa ser corrigido para a integracdo da Proeg;

7. A organizacdo dos eventos da Proeg necessitam de uma r
recursos que possibilitem melhores condicoes de execucdo das
eventos




DUvidas ou Sugestoes

» Diretoria de Inovacdo e Qualidade do Ensino -
DIQUALE

» Diretora Responsavel : Profa. Dra. Sheila Vilhena Pinheiro
» l|dealizacdo do Relatdrio de Monitoramento

Naima Comesanha e Silva — Assessoria de Planejamento e Avaliacdo

» Contatos

E-mail: digualeproeg@ufpa.br ; naima@ufpa.br

» Site: hitp://www.proeg.ufpa.br/

A Pro- Reitoria de Ensino de Graduacdo agradece a
colaboracdo e o empenho de todas as subunidades
para a elaboracdo deste relatério e dos resultados
alcancados durante o periodo de avaliacdo.



