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EDITAL PROEG N° 06/2026, DE 23 DE MARCO DE 2026
PROGRAMA DE TUTORIA DISCENTE
A Universidade Federal do Pard, por meio da Diretoria de Apoio a Docentes e Discentes
(DADD) da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao (PROEG), torna publico o presente edital
de abertura de inscrigdes para a selecao de Projetos de Ensino destinados ao Programa de

Tutoria Discente, mediante as normas e cronograma abaixo discriminados.

1. DO PROGRAMA DE TUTORIA DISCENTE

1.1. O Programa de Tutoria Discente da Universidade Federal do Para ¢ uma iniciativa que
desenvolve agdes de apoio e acompanhamento aos(as) estudantes que apresentam
dificuldades académicas e/ou outras situacdes que possam estar contribuindo para a
retengdo e/ou evasdo ao longo de seus percursos académicos. Essas agdes se concretizam
por meio de intervengdes pedagdgicas individuais e/ou coletivas, realizadas no ambito das
unidades académicas.

1.2. O programa adota o modelo de tutoria por pares, em que o(a) discente de nivel mais
avangado no curso (veterano) e com bom desempenho académico, ocupa o papel de
tutor(a), fornecendo o apoio aos(as) discentes da graduacdo com dificuldades académicas.
1.3. A Tutoria na graduacdo tem por finalidade garantir abordagens diversificadas de
acompanhamento, orientacdo e apoio aos(as) discentes, com intuito de criar € promover
uma escuta ativa e oportunidades diferenciadas de estudo e formas de aprender, bem como
experiéncias efetivas de aprendizagem e constru¢do de saberes. As atividades de tutoria
devem contemplar:

a) Planejamento de agdes didatico-pedagdgicas inovadoras e integradoras dos processos
formativos para a qualificagdo da formacgao académica;

b) Acompanhamento das atividades académicas previstas no plano de ensino previamente
definido pelo(a) professor(a) e/ou coordenador(a) responsavel;

c¢) Acolhimento e apoio académico concretizado em orientacdes e revisdes de contetido

para suprir lacunas ou dificuldades académicas;



d) Produgao de material didatico para a condugao das atividades de tutoria;

e) Agendamento de plantdes para esclarecimento de duvidas e orientagdes académicas;

f) Utilizagdo de metodologias diferenciadas e de Tecnologias Digitais da Informagao e
Comunicacdo (TDICs) no suporte as praticas laboratoriais e as atividades desenvolvidas
nas salas de atendimento ao estudante da unidade;

g) Acompanhamento da comunicagdo entre os(as) envolvidos(as) (docentes, discentes,
tutores(as), coordenadores(as) de curso), de maneira a garantir regularidade e efetividade
do didlogo para auxiliar os(as) discentes na busca de solugdes de problemas que dificultem
0 Seu avango No curso;

h) Oferta de atividades destinadas aos(as) discentes ingressantes, com o objetivo de facilitar
a adaptacdo académica e a transi¢do para o ensino superior, tais como cursos de
nivelamento, oficinas e rodas de conversa etc;

1) Participag@o nas reunides pedagogicas de planejamento e avaliagdo;

J) Recepgdo e acolhimento dos(as) discentes ingressantes.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 Sdo objetivos do Programa de Tutoria:

a) Melhorar o rendimento académico dos(as) discentes tutorados(as), buscando o aumento
da taxa de sucesso ¢ a redugdo da retengdo e da evasdo na graduacdo, por meio de agdes
que identifiquem e minimizem problemas no ambito do curso, com encaminhamento,
quando necessario, as instancias competentes para as devidas providéncias e solugdes;

b) Contribuir para a consolida¢do do Programa de Acompanhamento da Graduagao e para
o exito das politicas de a¢des afirmativas da Universidade;

c¢) Contribuir com as a¢des do Programa UFPA Territorios de Acolhimento e Integragao;
d) Promover maior conhecimento das rotinas académicas e administrativas da UFPA;

e) Favorecer a integragao entre discentes de diferentes cursos e dreas do conhecimento;

f) Acolher as necessidades pedagdgicas dos(as) estudantes ingressantes, por meio de
atendimentos individuais e coletivos, buscando orientar e apoiar o planejamento de rotinas
e estratégias de estudo e aprendizagem necessarias a integragdo e a inclusdo nos processos
formativos da graduagao;

g) Garantir experiéncias efetivas de aprendizagem, com abordagens e metodologias
educacionais diversificadas, em consonancia com as diferentes areas do conhecimento e
em respeito as especificidades sociais, culturais, simbolicas, ideoldgicas e linguisticas

dos(as) estudantes;



h) Incentivar o uso de praticas pedagdgicas que tornem o processo de ensino e
aprendizagem mais dinamico e efetivo, preferencialmente com a utilizacao de laboratorios
e metodologias inovadoras, com uso de tecnologias digitais da informacdo e da
comunicacao;

1) Oportunizar aos(as) discentes tutores(as) € demais académicos(as) a reflexdo e a

discussao sobre os processos de inclusao e a diversidade na Universidade.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. Compete as Unidades Académicas:

a) Articular junto as subunidades académicas de graduagdo a elaboragcdo do Projeto de
Tutoria a ser submetido a PROEG;

b) Emitir portaria de designagdo e liberagdo de carga horaria para o(a) coordenador(a) do
Projeto de Tutoria;

c) Apreciar o  relatorio anual  das atividades submetido  pelos(as)
coordenadores(as)/tutores(as);

d) Garantir, em conjunto com a(s) Subunidade(s) Académica(s), espago fisico para a Sala
de Apoio ao Estudante da Unidade, para as sessdes de atendimento presencial e atividades
nos laboratorios de ensino.

3.2. Compete as Subunidades Académicas:

a) Acompanhar a execucao do Projeto de Tutoria;

b) Acompanhar a participacdo/frequéncia dos(as) discentes do seu curso nos Projetos de
Tutoria oferecidos na UFPA.

3.3. Compete ao(a) coordenador(a):

a) Coordenar o processo de selecao de tutores(as) em conjunto com a Dire¢do da Unidade;
b) Planejar e desenvolver a capacitagdo dos(as) tutores(as) em conjunto com a Dire¢do da
Unidade e a PROEG;

c¢) Planejar e programar, juntamente com os(as) tutores(as) e coordenacdes de curso, as
atividades de tutoria, estabelecendo um plano semestral de atividades que deve ser
submetido a aprecia¢do da Coordenagdo Académica da unidade ao qual esta vinculado;

d) Coordenar as atividades desenvolvidas pelos(as) tutores(as);

e) Construir, juntamente com os(as) tutores(as) e Coordenagdes de Curso, as alternativas
metodologicas que serdo utilizadas no atendimento dos(as) discentes;

f) Elaborar, juntamente com os(as) tutores(as), os materiais didaticos e as atividades a

serem desenvolvidas nos Projetos de Tutoria;



g) Dedicar carga horaria de 10 (dez) horas semanais ao Programa de Tutoria;

h) Acompanhar e orientar os(as) tutores(as) na execucdo das atividades de tutoria,
discutindo as questdes teorico-praticas, com o proposito de atender as necessidades dos(as)
alunos(as) tutorados(as);

1) Encaminhar o registro de frequéncia dos(as) tutores(as) e tutorados(as) a PROEG;

j) Encaminhar a PROEG o relatério anual das atividades, elaborado em conjunto com
os(as) tutores(as);

k) Estimular a divulgacdo e publicacdo dos resultados produzidos a partir da execugdo do
Programa de Tutoria Discente;

1) Executar outras atividades pertinentes a orientagao dos(as) tutores(as) e tutorados(as).
3.4. Compete ao(a) tutor(a):

a) Participar das atividades formativas referentes ao programa;

b) Elaborar e executar, em conjunto com o(a) coordenador(a), o plano semestral de
atividades;

c¢) Orientar ¢ assistir os(as) discentes indigenas e quilombolas durante sua trajetdria
académica;

d) Orientar os(as) discentes tutorados(as) quanto a utilizagdo dos servigos prestados pela
UFPA, de forma a colaborar na resolucido de problemas académicos e/ou relacionados a
permanéncia na institui¢ao;

e) Acompanhar os discentes ingressantes durante o semestre letivo por meio de encontros
presenciais ou através de plataformas digitais;

f) Informar ao(a) coordenador(a) de tutoria sobre dificuldades encontradas, tutorados(as)
ndo frequentes e outras duvidas que possam ser trabalhadas visando a melhoria no
desempenho das atividades de tutoria;

g) Preencher formulario eletronico com as atividades desenvolvidas;

h) Elaborar, em conjunto com o(a) coordenador(a), o relatorio anual de atividades;

1) Cumprir uma carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

3.5. E expressamente proibido ao(a) tutor(a):

a) Assumir aulas em substituicdo ao(a) professor(a);

b) Aplicar avaliagdes de aprendizagem em substituicao ao(a) professor(a); e

c) Assumir obrigacdes exclusivas de professores e/ou funcionarios da Instituicao.



4. DOS PROJETOS DE ENSINO

4.1. O Programa de Tutoria desenvolver-se-a por meio da elaboracao/execucdo de Projetos
de Ensino das unidades académicas da UFPA.

4.2. Poderd submeter proposta ao edital do Programa de Tutoria, na condicdo de
coordenador(a) de Projeto e representante da unidade académica, um(a) servidor(a) docente
ou técnico administrativo do quadro efetivo da UFPA.

4.3. Cada unidade académica podera ter somente um Projeto de Tutoria em execucao.

4.4. Cada Projeto de Ensino deve ter obrigatoriamente um(a) coordenador(a) designado(a)
pela unidade académica.

4.5. Além do(a) coordenador(a), outros(as) professores(as) e técnicos administrativos
poderdo compor a equipe do Projeto na condig¢@o de colaborador(a);

4.6. O Projeto deve ser aprovado pela unidade académica em que seu(sua) coordenador(a)
estd lotado(a) e deverd seguir o modelo do anexo I deste edital.

4.7. O periodo de vigéncia dos Projetos de Ensino, objeto desse edital, sera de até 20 meses
(maio/2026 a dezembro/2027) e dependera de dotacdo or¢amentaria da instituicao.

4.8. O Projeto de Tutoria deverd, quando possivel, indicar a participacao de discentes de

pos-graduacdo como tutores voluntarios.

5. DA SUBMISSAO DOS PROJETOS DE ENSINO

5.1. A proposta de projeto devera ser submetida em formulario eletronico do Sistema de
Projetos On-line — SISPROL (www.sisprol.ufpa.br) — da PROEG.

5.2. Cada unidade académica poderd inscrever apenas 01 (um) projeto no ambito deste
edital.

5.3. Os(as) servidores(as) que ja possuem acesso ao sistema SISPROL no perfil de
coordenador(a)/avaliador(a) ndo precisardo solicitar nova liberacao de acesso.

5.4. Os(as) servidores(as) que ndo possuem acesso ao sistema SISPROL no perfil de
coordenador(a)/avaliador(a) deverao clicar o link de “Liberagdo de Acesso” para realizar o
seu cadastro, liberando, assim, login e senha para acesso aos editais disponiveis.

5.5. Os campos a serem preenchidos no formulério de submissdo do projeto constam no
anexo 1 deste edital.

5.6. Durante a submissao da proposta € necessario anexar copia da Ata da Reunido de
aprovacao do projeto, com as devidas assinaturas pela Congrega¢ao da Unidade Académica

envolvida.



5.6.1. Sera aceito, dentro do prazo de validade, documento de aprovacao Ad referendum
emitido pelo(a) Dirigente da Unidade.

5.6.2. Projetos que ndo anexarem documento de aprovagdo pela Unidade serdo
automaticamente eliminados da concorréncia neste edital.

5.6.3. O documento sera anexado em “upload” via SISPROL.

5.6.4. Caso a proposta seja classificada no Resultado Final, o(a) coordenador(a) devera
encaminhar a copia da Ata para substituicdo, por meio de abertura de chamada via
SAGITTA.

5.6.5. A resolugdo e qualidade do arquivo anexado (formato PDF) sdao de inteira
responsabilidade do(a) proponente e, caso esteja ilegivel ou com resolugdo insuficiente para
impressao, serd desconsiderado na Analise Técnica, podendo levar a desclassificagdo da
proposta.

5.7. No ato da inscri¢do do projeto serd emitido protocolo de entrega da proposta, gerado
automaticamente pelo sistema. A submissdo s6 sera finalizada quando selecionado o
comando “Enviar”, momento em que sera emitido protocolo, comprovando a submissao.
5.8. Documentos encaminhados sem as assinaturas necessarias serdo rejeitados na analise
técnica e a proposta sera desclassificada.

5.9. A PROEG nao se responsabiliza por propostas ndo recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos ou falhas na transmissao de dados.

5.10. Propostas incompletas (ndo finalizadas ou nao enviadas corretamente no sistema)
serdo automaticamente desclassificadas. A opg¢ao de salvar (no sistema) ndo garante o envio
da proposta.

5.11. Alteragdes e substituicdes de documentos no sistema serdo permitidas somente antes
do envio final da proposta, ou seja, antes que a mesma seja finalizada, sendo tal tarefa de
inteira responsabilidade do(a) servidor(a) responsavel pela proposta.

5.12. Apos finalizada e enviada a proposta, o arquivo incluido sera considerado como
versao final e seguira para analise, ndo sendo mais possivel altera-lo.

5.13. E indispensavel que a inscri¢do seja realizada pelo(a) proponente/coordenador(a) do

projeto.

6. DA SELECAO DOS PROJETOS DE ENSINO
6.1. Cabera a PROEG convocar comissao especifica para analise e julgamento dos Projetos

de Ensino submetidos neste edital.



6.2. A avaliagdo deve levar em conta as dimensoes especificadas no Programa de Tutoria,

conforme critérios mencionados no Quadro 1, a seguir.

Quadro 1 — Critérios de pontuacdo para analise das propostas.

Critérios de analise de julgamento Nota

1. Contribui¢cdes para os cursos de graduagdo ofertados pela unidade | (0 a 20)

proponente, de acordo com os objetivos do programa listados no item 2.1.

2. Abrangéncia do projeto em relagdo ao numero de discentes a ser alcangado | (0 a 20)

e cursos de graduacao envolvidos.

3. Ado¢do de estratégias que revelem formas inovadoras de | (0 a20)
acompanhamento, acolhimento e orientagdo académica pelo(a) tutor(a),
propiciando o desenvolvimento da autonomia e o protagonismo dos(as)

tutorandos(as), contribuindo para a permanéncia na UFPA.

4. Adequacao do numero de bolsas solicitadas a proposta do projeto. (0 a20)

5. Coeréncia e clareza do contedo da proposta no que se refere a: adequacao | (0 a 20)
aos objetivos do Programa de Tutoria, justificativa, fundamentacao tedrico

metodoldgica e avaliagdo do desenvolvimento do projeto.

Pontuacio Maxima 100

6.3. Serdao considerados recomendados e passiveis de distribuicdo de cotas de bolsas, os
Projetos com média final igual ou superior a 70 (setenta).

6.4. A média final de calculo para os Projetos do Programa de Tutoria sera a média
aritmética entre as notas dos avaliadores.

6.5. Para desempate serdo utilizados os critérios abaixo na seguinte ordem:

a) A unidade ja participou de uma edigdo anterior do Programa de Tutoria Discente;

b) A maior média do critério de nimero 1 (um) do Quadro 1;

¢) A maior média do critério de nimero 2 (dois) do Quadro 1;

d) A maior média do critério de nimero 3 (trés) do Quadro 1;

6.6. O total de bolsas de tutores disponibilizado para a vigéncia desse edital sera distribuido
obedecendo a ordem decrescente da média final de avaliacao do Projeto, obedecendo a uma
relacdo de, no méaximo, 10 (dez) tutores(as) bolsistas por Projeto de Ensino.

6.7. Serao desclassificados Projetos em desacordo com esse edital e/ou que se revelem

acOes manifestamente inexequiveis.



6.8. Serao disponibilizadas no total 110 (cento e dez) bolsas de tutoria, a serem destinadas

aos(as) tutores(as) selecionados(as) pelos Projetos, no valor de R$700,00 (setecentos reais).

7. DOS RESULTADOS E RECURSOS
7.1. O resultado preliminar e o resultado final da selecdo de Projetos serdao divulgados nos

sites www.proeg.ufpa.br e tutoriadiscente.ufpa.br, de acordo com cronograma deste edital.

7.2. Os(As) interessados em interpor recurso devem encaminhar requerimento para o e-
mail dadd@ufpa.br, dentro do prazo previsto no cronograma deste edital, colocando como

titulo do e-mail: Programa Tutoria 2026 Interposi¢ao de Recurso.

8. DA SELECAO E INSCRICAO DOS TUTORES

8.1. Para os Projetos aprovados serdo disponibilizadas até 10 (dez) bolsas, a serem
distribuidas pela PROEG, de acordo com a disponibilidade or¢amentéria.

8.2. Poderao ser contemplados(as) discentes que atendem aos seguintes critérios:

a) Ser estudante regular de curso de graduagdo da UFPA;

b) Ter cursado com aproveitamento no minimo 25% da carga hordria do curso de
graduacao;

c) Apresentar CRG maior ou igual a 7,0;

d) Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para cumprir as atividades de tutoria;
e) Nao ter vinculo empregaticio e ndo receber qualquer outro tipo de bolsa;

8.3. Os(as) responsaveis pelos Projetos devem realizar processo seletivo para escolha
dos(as) bolsistas.

8.4. O(a) tutor(a) bolsista fara jus a uma bolsa no valor de R$700,00 (setecentos reais) nos
meses de atividade efetiva.

8.5. A atividade exercida pelos(as) tutores(as) ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a UFPA.

8.6. Nao havera ressarcimento de despesas comprovadamente realizadas no exercicio da
tutoria voluntaria.

8.7. O Projeto que ndo tiver a(s) bolsa(s) ativada(s) pelo(a) coordenador(a), no prazo de até
45 (quarenta e cinco) dias a contar da liberacdo da execu¢do dos Projetos pela PROEG,
perderé a(s) cota(s) que, por sua vez, serd(ao) destinada(s) a outro Projeto submetido ao

mesmo edital.


http://www.proeg.ufpa.br/
tutoriadiscente.ufpa.br

9. DO CRONOGRAMA

9.1. Este edital obedecera ao seguinte cronograma:

ATIVIDADE DATAS
Publicacao do edital 23/03/2026
Interposicdo de recursos contra o edital 24/03 a 25/03/2026
Periodo de submissdo das propostas 26/03 a 13/04/2026
Analise e selecdo de projetos 14/04 a 27/04/2026
Publicacdo do resultado preliminar 28/04/2026

Prazo para interposi¢ao de recursos 29 ¢ 30/04/2026
Publicacao do resultado final Até 05/05/2026

10.  DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscri¢do implica na aceitacdo integral dos termos deste edital.

10.2. A comissao de selecao ndo se responsabiliza por inscrigdes e Interposigcdes de
Recursos ndo recebidas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagio,
congestionamento das linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a conclusao dessas acoes.

10.3. E de inteira responsabilidade do(a) proponente acompanhar, no site da Proeg, a
publicacao de todos os comunicados referentes ao processo seletivo deste edital.

10.4. Os casos omissos serao decididos pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao.

10.5. Maiores informagdes entrar contato pelo e-mail: dadd@ufpa.br.

Belém, 23 de margo de 2026

Profa. Dra. Maria Lucilena Gonzaga Costa

Pro-Reitora de Ensino de Graduagao



